Een waardevol en
interactief spel om tot

|

—__—hetere samenwerking

te komen.

.

Samenwerkingsspel voor
Vernieuwingen in de Zorg

Heeft u vanuit uw werk te maken met een vraagstuk rondom veranderingen
of vernieuwingen in de zorg? Dan is het samenwerkingsspel van IZA een
uitermate geschikt middel om de verschillende rollen en belangen van de
partijen in het veld boven tafel te krijgen. Daarnaast geeft het concrete
handvatten om inhoudelijk verder mee aan de slag te kunnen.

Samenwerken aan vernieuwingen
in de zorg

Samen met andere partijen werkt

u middels een spel gedurende

een dagdeel aan thema'’s binnen
vernieuwingen in de zorg. Belangrijke
partien om mee aan tafel te

zitten zijn de burger, mantelzorger,
gemeente, zorgverzekeraar, werkgever,
zorgaanbieder, welzijnsaanbieder en
commerciéle organisaties.

Wat levert het spel op?

e FElkaar beter leren kennen

® |nzicht in de onderlinge
samenwerking

e Meer commitment van alle partijen

e Komen tot vernieuwende ideeén

e (Creérenvan een
samenwerkingsbasis voor
vernieuwingen

Wilt u meer informatie om het spel in

te zetten in uw gemeente? Stuur een
email naar LS.TielGroenestege@vgz.nl

Spelonderdelen

Bordspel Laatu meenemen in een
interactief bordspel die de complexe
werkelijkheid nabootst. Zoek samen
naar creatieve oplossingen om
vernieuwingen in de zorg in te voeren.
Hoe gaat u om met eigen en
gemeenschappelijke belangen?

Persona’s Leer elkaar vervolgens

nog beter kennen door het presenteren
van uw persona. Laat u uitdagen om
over missie, visie, doelen en drijfveren
als stakeholder na te denken en leer
die van de ander kennen!

Speeddates Kom samen met andere
partijen tot concrete vernieuwingen
die voor u als partij belangrijk zijn.

De eerste zaadjes voor samenwerken
worden geplant.

9®0:

o
Goed voor elkaar °
°

+1za

[ 3
0
-0



